
 

 

PLAN DE TRABAJO POSTULACIÓN DE CANDIDATURA AL 
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EJE Propuesta  Plan de Acción  

Eje 1. Mejora 
de la Calidad 
Académica y 

Docente. 
 
 

Este eje se enfoca en 
asegurar que la 

enseñanza sea de 
alta calidad, que los 
conocimientos sean 

actuales y que la 
planta docente sea 

competente y 
éticamente íntegra. 

 

01.​Recursos Digitales y Material Didáctico. 
a.​ Acceso a plataformas. 

i.​ Negociar y asegurar 
licencias para plataformas 
como Clinicalkey, 
Complete Anatomy y 
UpToDate. 

b.​ Material didáctico.  
i.​ Incrementar la 

disponibilidad de 
maquetas, modelos y otros 
recursos visuales y 
prácticos. 

c.​ Talleres y capacitaciones. 
i.​ Organizar talleres para 

que estudiantes y 
docentes desarrollen 
habilidades aplicables en 
la cotidianidad de la 
enseñanza y profesión. 

1.​ Talleres de utilidad 
clínica 

02.​Crear un sistema de retroalimentación. 
a.​ Anónima y rigurosa por parte de 

los estudiantes para identificar y 
revisar a los profesores que no 
imparten el temario completo o 
cuya enseñanza es deficiente. 

03.​Gestión de salones. 
a.​ Analizar la capacidad de la 

infraestructura para asignar 
salones con calidad de forma 
responsable. 

Eje 2. 
Infraestructura 

y 
Equipamiento 

Este eje busca la 
modernización de las 

instalaciones y el 
equipamiento, que 
son fundamentales 
para una educación 
médica de calidad. 

 

01.​Laboratorios. 
a.​ Suministros.  

i.​ Asegurar la disponibilidad 
constante de reactivos, 
material biológico y otros 
insumos. 

b.​ Mantenimiento. 
i.​ Establecer un calendario 

 



 

de mantenimiento y 
revisión regular para los 
equipos de laboratorio y 
asegurar su actualización 
tecnológica. 

02.​Instalaciones Generales. 
a.​ Tecnología.  

i.​ Invertir en la actualización 
de proyectores en todas 
las aulas. 

ii.​ Mejorar la calidad del 
internet en toda la escuela. 

03.​Espacios.  
a.​ Mejorar y mantener las áreas de 

convivencia. 
i.​ Cafeterías  
ii.​ Baños 
iii.​ Biblioteca  
iv.​ Canchas 

b.​ Bebederos.  
i.​ Buscar la instalación de 

bebederos, así como 
mantener bebederos 
públicos en puntos 
estratégicos dentro de la 
escuela. 

Eje 3. 
Bienestar 

Estudiantil y 
Transparencia 

Este eje aborda las 
necesidades de los 
estudiantes más allá 
del aula, incluyendo 

su seguridad, 
bienestar físico y 

mental, y la 
transparencia en los 

procesos 
institucionales. 

 

1.​ Comunicación. 
a.​ Restablecimiento y ampliación de 

canales de comunicación. 
i.​ Llevar inquietudes y 

propuestas de la 
comunidad estudiantil para 
que sea escuchada y sea 
escuchada de manera 
activa. 

ii.​ Formar una sala de 
reuniones cada dos meses 
para atender dudas, 
inconformidades de la 
comunidad estudiantil. 

b.​ Orientación.  
i.​ Ofrecer orientación clara 

sobre las expectativas y 
situaciones que se pueden 
presentar en los campos 
clínicos. 

2.​ Apoyo y Seguridad. 
a.​ Atención a casos de acoso.  

i.​ Fortalecer los protocolos 
para la atención de casos 
de acoso sexual o 
académico, con un mayor 
apoyo a los estudiantes 

 



 

afectados. 
ii.​ Dar un seguimiento a los 

casos de acoso, buscando 
el apoyo  

3.​ Seguridad.  
i.​ Mejorar la seguridad 

general de la escuela. 
ii.​  Revisión del servicio 

médico escolar para 
asegurar que sea 
adecuado. 

4.​ Gestión Cultural y Deportivos. 
a.​ Recursos culturales 

i.​ Fomentar talleres y 
actividades para el 
desarrollo de una salud 
integral. psicológica, 
social.  

ii.​ Buscar que se destine un 
presupuesto para el 
desarrollo de actividades. 

iii.​ Apoyo para las 
competencias 
interpolitecnicas o 
interuniversitarias. 

b.​ Recursos deportivos.  
i.​  
ii.​ Buscar que se destine un 

presupuesto para el 
desarrollo de actividades 
deportivas. 

iii.​ Apoyo para las 
competencias 
interpolitecnicas o 
interuniversitarias. 

5.​ Programa de apoyo entre compañeros. 
a.​ Establecer un grupo de 

estudiantes capacitados para 
escuchar. 

b.​ Ofrecer apoyo a sus compañeros 
que estén pasando por 
dificultades académicas o 
personales, bajo la supervisión de 
un profesional de la salud mental. 

6.​ Sociales y Comunitaria 
a.​ Jornadas de salud comunitaria.  

i.​ Organizar eventos en los 
que los estudiantes 
ofrezcan servicios básicos 
de salud (toma de presión 
arterial, glucosa, 
educación sanitaria) en 
comunidades cercanas. 

ii.​ Fortalecer el vínculo con la 

 



 

sociedad y proporcionar 
experiencia práctica. 

7.​ Trabajar propuestas de otros compañeros 
consejeros inscritos para esta 
convocatoria y de las pasadas. 

a.​ Buscando siempre el bienestar de 
la comunidad estudiantil. 

 

 


